PATVIRTINTA
VI Lietuvos oro uostai
generalinio direktoriaus
2022 m. gruodzio 23 d.
jsakymu Nr. 1R-206

1. SANTRUMPOS IR APIBREZIMAI

1.1. Imoné — V] Lietuvos oro uostai (LTOU).

1.2. VI Lietuvos oro uosty korupcijos prevencijos politikos aprasas (toliau — Aprasas)
— norminis Imonés vidaus teisés aktas, reglamentuojantis bendrgsias korupcijos netoleravimo
Imongje nuostatas, korupcijos prevencijos politikos pagrindinius principus, o taip pat
reglamentuojantis Imonéje taikomas Kkorupcijai atsparios aplinkos kirimo priemones, jy
igyvendinimo koordinavima bei kontrolg. Apraso tikslas yra uztikrinti, kad Imonés vykdoma veikla
ir elgsena atitikty visuomenéje priimtinus auksciausius patikimumo, sgziningumo, skaidrumo ir
etikos standartus.

1.3. Korupcija — bet koks Imonés darbuotojo elgesys, neatitinkantis jam suteikty
jgaliojimy, teisés aktuose ar Imonés vidaus dokumentuose nustatyty elgesio standarty, siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims, ir taip pakenkiant Imonés, valstybés ar atskiry fiziniy arba juridiniy
asmeny interesams.

1.4. Korupcijos prevencija— sisteminga veikla, kuria siekiama didinti vieSojo ir
privataus sektoriy subjekty atsparumag korupcijai ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma,
jvertinimg, Salinimg ir (ar) maZinima, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
priemoniy sistema.

1.5. Korupcinio pobuidzio teisés paZeidimas — administracinis nusiZzengimas, darbo
pareigy pazeidimas ar tarnybinis nusizengimas, padaromas piktnaudziaujant jgaliojimais ir tiesiogiai
ar netiesiogiai siekiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobiidzio nusikalstama
veika.

1.6. Korupcinio pobuidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu.
papirkimas, piktnaudziavimas. Taip pat nusikalstamos veikos, padaromos vie$ajame sektoriuje arba
teikiant administracines ar vieSgsias paslaugas piktnaudziaujant jgaliojimais ir tiesiogiai ar
netiesiogiai siekiant naudos sau ar kitam asmeniui: neteisétas teisiy j daiktg jregistravimas, tarnybos
pareigy neatlikimas, valstybés paslapties atskleidimas, neteisétas politiniy partijy ir politiniy

kampanijy finansavimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas, turto i§§vaistymas, komercinés paslapties



atskleidimas, nusikalstamu budu gauto turto legalizavimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng
ar turtg pateikimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekancio
asmens veiklg, tarnybos paslapties atskleidimas, dokumento suklastojimas ar disponavimas
suklastotu dokumentu, bei kitos nusikalstamos veikos, kuriomis siekiama kySio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kysininkavima, prekyba poveikiu ar papirkima.

1.7. Privatiis interesai — Jmonéje privacius interesus deklaruojancio asmens (ar jam
artimo asmens) suinteresuotumas asmenine turtine ar neturtine nauda, deklaruojancio asmens (ar jam
artimo asmens) moraliné skola, moralinis jsipareigojimas ar kitas panaSaus pobidzio interesas
deklaruojan¢iam asmeniui atliekant tarnybines pareigas.

1.8. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas — procediira, kuria nustatomi
korupcijos rizikos veiksniai Jmonés veikloje.

1.9. kitos ApraSe vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos jstatymuose,

poistatyminiuose teisés aktuose pateiktas sgvokas.

2. APRASA REGLAMENTUOJANTYS DOKUMENTAI

2.1. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas (toliau — Korupcijos
prevencijos jstatymas).

2.2. Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro 2022 m. rugséjo 20 d. jsakymas Nr. 3-440
,Dél Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro 2020 m. rugsé¢jo 30 d. jsakymo Nr. 3-585 ,,Dél
Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos ir jos reguliavimo srities jmoniy, jstaigy ir bendroviy
svarbiausiy atsparumo korupcijai dokumenty patvirtinimo” pakeitimo“ (toliau — Atsparumo
korupcijai dokumentai).

2.3. Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro 2022 m. rugs¢jo 20 d. jsakymas Nr. 3-441
,,Dél Lietuvos Respublikos susisiekimo ministro valdymo sri¢iy atsparumo korupcijai politikos
priemoniy jgyvendinimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

2.4. Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimas ,,Dél 2022-2033 mety
nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo”.

2.5. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkricio 30 d.
isakymas Nr. 2-246 ,,Dél Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos
rekomendacijy patvirtinimo® su vélesniais pakeitimais ir papildymais (toliau — Korupcijos
pasireiSkimo tikimybés metodika).

2.6. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos parengtas Antikorupcinés aplinkos

kiirimo ir integralumo valstybés ir savivaldybiy valdomose imonése vadovas, 2022 m.


http://10.0.2.227/Litlex/ll.dll?Tekstas=1&Id=55244&BF=1

2.7. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkricio 10 d.
isakymas Nr. 2-231 ,,Dél Informacijos apie asmenis, siekiancius eiti arba einancius pareigas viesojo
sektoriaus subjekte, Europos Sgjungos ar tarptautinése institucijose Lietuvos Respublikos teikimu,
pateikimo tvarkos apraso ir praSymy pateikti informacijg formy tvirtinimo* su vélesniais pakeitimais

ir papildymais (toliau - STT tvarkos aprasas).

3. TVARKOS APRASAS

3.1. Korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy sistema

3.1.1. Aprasas taikomas visiems |monés darbuotojams, jskaitant praktikg atliekancius
asmenis, taip pat asmenims, Kkitais teisiniais pagrindais atstovaujantiems Imonei (toliau -
darbuotojai).

3.1.2. Apraso nustatyta tvarka jgyvendinamy korupcijai atsparios aplinkos karimo
priemoniy visuma Yra Imonés vidaus kontrolés sistemos dalis ir taikoma visiems [monés
darbuotojams.

3.1.3. Korupcijai atsparios aplinkos kiirimo Imon¢je priemoniy sistemg sudaro:

3.1.3.1. korupcijos prevencijos priemongs;

3.1.3.2. antikorupcinio sgmoningumo didinimas;

3.1.3.3. personalo patikimumo uztikrinimas;

3.1.3.4. kitos jstatymuose nurodytos veiklos ar priemonés, kuriomis kuriama korupcijai
atspari aplinka ar didinamas atsparumas korupcijai.

3.1.4. Korupcijos prevencija Imonéje jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

3.1.4.1. teisétumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés jgyvendinamos laikantis
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant asmens
teisiy ir laisviy apsauga; korupcijos prevencijos subjektai turi uztikrinti, kad savo veiksmais ar
neveikimu jie nesudarys salygy korupcinio pobiidZio teisés pazeidimams;

3.1.4.2. visuotinumo — kiekvienas Jmonés darbuotojas jsipareigoja laikytis Aprase numatyty
korupcijos prevencijos priemoniy, principy, vengti bet kokiy korupcinio pobiidzio teisés pazeidimy,
bei jam patikétas funkcijas vykdyti saZiningai, skaidriai;

3.1.4.3. saveikos — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy Vveiksmingumas
uztikrinamas derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams

reikalinga informacija ir teikiant vienas kitam kitokig pagalbg;



3.1.4.4. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas
uztikrinamas nuolat tikrinant ir perzitrint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy
jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitlymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo
atitinkamam subjektui, kuris pagal savo kompetencijg jgaliotas jgyvendinti tokius pasiilymus.
Siekiant nuolat gerinti Imong¢je taikomas korupcijos prevencijos priemones, reguliariai atlickama
igyvendinamy antikorupciniy priemoniy perzitiira ir kontrolé bei vykdomas S$iy priemoniy
veiksmingumo vertinimas;

3.1.4.5. proporcingos korupcijos prevencijos veiklos — korupcijos prevencijos veikla
vykdoma atsizvelgiant i Imonés dydj ir (ar) administracinius pajégumus, priemonés taikomos tos,
kurios biitinos korupcijai atspariai aplinkai sukurti, siekiant kuo mazesnés administracinés nastos;

3.1.4.6. subsidiarumo — uz korupcijos rizikos valdymg pirmiausia atsakinga pati Imoné;
savarankiSka jstaiga, kuriai Imon¢é pavaldi, ir (ar) Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba
sitilo korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemones ar pati jas jgyvendina tik tiek, kiek tai reikalinga
korupcijos rizikai Imonéje veiksmingai suvaldyti;

3.1.4.7. skaidrumo — Imoné uztikrina, kad jos veikla ir tikslai biity skaidriis, o pagrindiniai
Imonés dokumentai, kiek tai nepriestarauja teisés akty reikalavimams, biity vieSai prieinami,

3.1.4.8. asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla vykdoma uztikrinant teisinio
reguliavimo tikruma ir stabilumg, apsaugant asmeny teises ir teisétus interesus, vadovaujantis asmens
duomeny teisinés apsaugos reikalavimais;

3.1.4.9. vadovy asmeninio pavyzdZio principas — Jmonés vadovybé savo elgesiu turi rodyti
tinkamga pavyzdj, visur ir visada ripintis darbuotojais, visada veikti Jmonés interesais ir uztikrinti,
kad jy atsakomybei priskirtose veiklos srityse veikla biity vykdoma tinkamai jgyvendinant Apraso
nuostatas. Vadovy asmeninis pavyzdys yra esminis nepakantumo korupcijai kultiros Imonéje
formavimo veiksnys;

3.1.4.10. darbuotojuy jtraukimo principas — darbuotojai nuolat informuojami apie monés
vykdomas korupcijos prevencijos priemones bei pagal kompetencijg jtraukiami j Siy priemoniy
1gyvendinima;

3.1.4.11. netolerancijos korupcijai — Imoné siekia savo veiklos partneriy, klienty, darbuotojy
pasitikéjimo ir geros reputacijos, todél netoleruojamos bet kokios korupcijos formos ir veiksmai,
galintys daryti neigiamg jtakg ar Zalg Jmonés reputacijai;

3.1.4.12. atsakomybés neiSvengiamumo principas — kiekvienas asmuo, padares korupcinio
pobiidZzio veika, neatsizvelgiant | einamas pareigas, atliekamas funkcijas, nuopelnus Imonei, atsako

teises akty nustatyta tvarka.



3.2. Personalo patikimumo uZtikrinimas

3.2.1. Imoné, vykdydama personalo patikimumo uztikrinimg, vadovaujasi Korupcijos
prevencijos jstatymu bei STT tvarkos aprasu patvirtintomis rekomendacijomis ir siekdama jvertinti
asmeny patikimumg ir mazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe Imonéje, organizuoja kreipimagsi j
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba (toliau - STT) dél informacijos apie atitinkamus
asmenis pateikimo.

3.2.2. Imong¢je yra paskirtas uz sgraso dél kuriy teikiamas praSymas STT pateikti informacija,
sudarymg, atnaujinimg, paskelbimg interneto svetainéje, kreipimasi j STT dél informacijos apie
siekiant] eiti arba atitinkamas pareigas einantj asmenj gavimo ir Sios informacijos vertinimg
atsakingas asmuo, kuris kiekvienais metais iki sausio 15 d. ar po kiekvienos struktiiros pertvarkos
arba pareigybiy pavadinimy korekcijy ir pagal poreikj sarasg atnaujina.

3.2.3. Imoné teikia Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos (toliau - Ministerijos)
Vandens ir gelezinkeliy transporto politikos grupei patvirtinti pareigy saraSus, kai asmenys tikrinami
pagal Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy objekty apsaugos jstatyma bei
uztikrina asmeny, siekianéiy eiti ar einan¢iy Siame sgraSe nurodytas pareigas, tikrinima.

3.2.4. Auksc¢iau minimos kreipimosi procediiros vykdomos remiantis Imonés generalinio
direktoriaus 2022 m. balandzio 4 d. jsakymu Nr. 1R-55 ,,D¢él V] Lietuvos oro uosty ketinamy sudaryti
sandoriy, turto sunaikinimo ir asmeny atitikties nacionalinio saugumo interesams bei korupcijos
prevencijos kriterijams valdymo procesy pakeitimo* patvirtintais procesais.

3.2.5. Kai taikomi specialieji norminiai teisés aktai dél specialaus Imonés statuso, gali biti

atliekama patikra ir $iy teisés akty pagrindu.

3.3. Antikorupcinio sgmoningumo didinimas

3.3.1. Imoné netoleruoja korupcijos jokiomis formomis ir jsipareigoja imtis prevenciniy
priemoniy, kad uzkirsty kelig bet kurioms korupcijos apraiSkoms.

3.3.2. Kiekvienas Imoneés darbuotojas turi susipaZinti ir savo veikloje vadovautis Atsparumo
korupcijai dokumentais bei Imonés generalinio direktoriaus 2022 m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr. 1R-
137 ,,Dél darbuotojy etikos kodekso patvirtinimo* patvirtintu Imonés darbuotojy etikos kodeksu ir
kitais teiseés aktais, reglamentuojanciais etiskg elges;.

3.3.3. Imongje yra paskirti uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima bei priemoniy
igyvendinima atsakingi asmenys, kurie atlieka Korupcijos prevencijos jstatymo 24 str. 5 d. bei kitas

su korupcijos prevencija susijusiy jstatymy nustatytas funkcijas.



3.4. Kitos jstatymuose nurodytos veiklos ar priemonés, kuriomis kuriama Korupcijai

atspari aplinka ar didinamas atsparumas korupcijai

3.4.1. Imonéje vykdomos Lietuvos Respublikos viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
nuostatos, susijusios su interesy konflikty prevencija ir jy Salinimu, o Sioms nuostatoms jgyvendinti
Imonés generalinio direktoriaus 2022 m. spalio 4 d. jsakymu Nr. 1R-152 ,,Dél vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo nuostaty jgyvendinimo V] Lietuvos oro uostuose tvarkos apraso
pakeitimo* yra patvirtintas privacius interesus deklaruojanciy pareigybiy sarasas ir Tvarka, kurios
nuostatomis darbuotojai privalo vadovautis. Darbuotojai taip pat privalo laikytis 2021 m. gruodzio
12 d. jsakymu Nr. 1R-186 “Dél V] Lietuvos oro uosty dovany administravimo valdymo ir veiksmy,
gavus neteiséty atlygj procesy pakeitimo” patvirtinty nuostaty.

3.4.2. Imonés darbuotojai privalo vengti situacijy, kuomet privatis interesai galéty susikirsti
su Imonés interesais ir turéty neigiamos jtakos nesaliskam ir objektyviam funkcijy vykdymui. Jmoné
netoleruoja darbuotojy piktnaudziavimo einamomis pareigomis ir teisés aktais suteikty jgaliojimy
vir§ijimo.

3.4.3. Imongje yra paskirtas vieSyjy pirkimy prevencing kontrolg¢ vykdantis asmuo, kuris
atlieka vykdomy pirkimy nuolating rizikos analize, apimancia rizikos nustatymg ir vertinima.
Atsizvelgiant | analizuojamg informacija, nustatomos rizikg mazinancios ir kitos valdymo priemoneés.

3.4.4. Prevencing vieSyjy pirkimy kontrolg¢ vykdantis asmuo pirkimy rizikinguma jvertina
nuolat analizuodamas: informacija apie numatomus vykdyti pirkimus, pateikta pirkimy plane ar
pirkimy plano pakeitimuose; VieSyjy pirkimy tarnybos, teismo, audito ar vidaus tyrimo metu
nustatytus pazeidimus; pirkimy procese galimus rizikos veiksnius: ,,vieno tiekéjo* pirkimy ir atmesty
pasitilymy duomenis; Bendrojo viesujy pirkimy Zodyno (BVPZ) netinkamo kodo priskyrima;
nebiidingus, nejprastus ar pirmg kartg vykdomus pirkimus; techniniy pasitilymy vertinimo poziiiriu
sudétingus pirkimus; gauty pasitvirtinusiy pretenzijy skaiciy ir duomenis; nepagristai auksty ir (ar)
specifiniy kvalifikacijos reikalavimy tiekéjams nustatyma; nepagristai aukSty ir (ar) specifiniy
reikalavimy pirkimo objektui nustatyma; rizikos, susijusios su pirkimy procediiros vykdymu, bei
pasitlymy vertinimg; kitus netinkamus sprendimus vieSyjy pirkimy procese; skirtingas Vie$ojo
pirkimo komisijos nariy nuomones, vertinant pasiiilymus; pirkimy organizavimo ir kontrolés tvarky
reglamentavimus (nepaskirti atsakingi asmenys, nenustatytos ar netinkamai nustatytos procediros,
neatskirtos vykdymo, sprendimy priémimo ir kontrolés funkcijos); pirkimo sutarciy vykdymo
priezitiros reglamentavimus; vieSyjy pirkimy proceso audito rekomendacijas; kita, jy nuomone,

svarbig su pirkimais susijusig informacija.



3.4.5. Kiekvienais metais vieSyjy pirkimy prevencing kontrolg¢ vykdantis asmuo atlieka
pragjusiy mety vieSyjy pirkimy riziky vertinimg pagal nustatytus Kriterijus, kurios rezultatai
pateikiami Ministerijai.

3.5. Imonéje taikomos korupcijos prevencijos priemonés

3.5.1. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas

3.5.1.1. Jmonéje siekiama laiku nustatyti veiklos srityse (procesuose) kylancias rizikas
(iskaitant korupcijos rizikas) ir jas jvertinus parinkti proporcingas ir efektyvias antikorupcines ir kitas
prevencines priemones, suteikiancias galimybe sumazinti ar eliminuoti nustatyta rizika bei jos
poveikj.

3.5.1.2. Imon¢, vadovaudamasi Korupcijos prevencijos jstatymo 10 str. 1 d., Lietuvos
Respublikos susisiekimo ministerijos ir jos reguliavimo srities jmoniy, jstaigy ir bendroviy atsparumo
korupcijai politikos 16 p., Korupcijos pasireiskimo tikimybés metodika ir valdydama korupcijos
rizikas, kiekvienais metais, atlieka korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymag maziausiai
vienoje, konkrecioje savo veiklos srityje.

3.5.1.3. Uz Sio vertinimo ir analizés atlikimg atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos
kiirimg bei priemoniy jgyvendinimg Jmonéje atsakingas asmuo (-ys).

3.5.1.4. Imongje yra sudarytas veiklos sri¢iy (procesy) sarasas, kuris analizuojamas pries§
atliekant korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinima. Veiklos sritimi laikytina atlickama procediira
teisés aktuose jam pavestai funkcijai atlikti.

3.5.1.5. Atsizvelgiant j atliktos Imonés veiklos sri¢iy (procesy) vertinimo analizés rezultatus
Imoné savarankiskai iki kiekvieny mety kovo 15 d. perzitri ir patikslina veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé sarasg bei nuspendzia dél veiklos sriciy, kuriose
einamaisiais metais buty tikslinga atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimg surasSant
motyvuotg iSvadag.

3.5.1.6. Korupcijos pasireiskimo tikimybés analizé ir vertinimas vykdomas identifikuojant
rizikas bei jy veiksnius biidingus atskiroms Imonés veiklos sritims.

3.5.1.7. Iki einamyjy mety rugséjo 1 d. atlikus Imonés korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatyma konkrecioje savo veiklos srityje, nustatyty riziky lygiai ir riziky suskirstymo pagal
svarbg rezultatai jraSomi j Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo iSvadg (toliau — ISvada)
ir joje nurodoma:

3.5.1.7.1. veiklos sritis (-ys), kurioje (-iose) buvo atlickamas korupcijos pasireiSkimo

tikimybés nustatymas, pateikiamas jos (-y) trumpas aprasymas;



3.5.1.7.2. asmenys (subjektai), atlik¢ korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma;

3.5.1.7.3. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo pradzios ir pabaigos laikas.
Analizuotas laikotarpis;

3.5.1.7.4. rizikos, jy lygiai, riziky suskirstymas pagal svarbg,;

3.5.1.7.5. prioriteto tvarka (pradedant nuo daugiausiai baly surinkusiy auksciausio
(raudono) rizikingumo lygio) iSvardijamos nustatytos rizikos, bei pateikiamas jy vertinimas
matricy metodu (nurodant rizikos lygj, tikimybés ir poveikio balus, taip pat pagrindima, kodél
skirti tokie balai).

3.5.1.8. Imoné patvirtinusi savo motyvuotas iSvadas dél korupcijos pasireiSkimo tikimybés
jas skelbia savo interneto svetaingje, taip pat Ministerijos uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima
atsakingam subjektui nusiuncia interneto svetaingje paskelbtos Motyvuotos iSvados nuoroda kartu su
Motyvuotoje i§vadoje nustatytomis priemonémis, kurios skirtos korupcijos pasireiskimo tikimybei
mazinti, prevencinémis priemonémis identifikuotiems korupcijos rizikos veiksniams valdyti ir (ar)
Salinti.

3.5.1.9. Siekiant uZztikrinti ilgalaikés, veiksmingos, kryptingos ir vientisos korupcijos
prevencijos sistemos funkcionavimg, prevencinés priemonés identifikuotiems korupcijos rizikos
veiksniams valdyti ir (ar) Salinti gali bati jtrauktos j Lietuvos Respublikos susisiekimo ministrui
priskirty valdymo sri¢iy korupcijos prevencijos veiksmy plang (toliau — Planas) ar sudarytas atskiras
Lietuvos Respublikos susisiekimo ministrui priskirty valdymo sriciy korupcijos rizikos veiksniy

pasalinimo planas.

3.5.2. Korupcijos prevencijos planavimo dokumentai

3.5.2.1. Imoné kartu su Ministerija ir organizacijomis ne trumpesniam kaip 2 mety laikotarpiui
rengia Plana.

3.5.2.2. Plane, atsizvelgiant j korupcijos rizikos valdymo vertinimo, atsparumo korupcijai
lygio nustatymo ir kita tiksling informacija, pateikiama korupcijos rizikos veiksniy analizé,
nurodomos korupcijos rizikos mazinimo priemonés, jy vykdytojai ir terminai, jgyvendinimo
vertinimo Kriterijai.

3.5.2.3. Uz Plano jgyvendinimg ir vykdyma pagal kompetencija atsako jame nurodyty
Ministerijos administracijos padaliniy, organizacijy vadovai. Jmoné periodiskai atsiskaito
Ministerijai uz Plano jgyvendinimo vykdyma ir teikia informacijg apie Plano jgyvendinimo vykdymo
eiga.

3.5.2.4. Planas ir metiné jo jgyvendinimo ataskaita skelbiami Ministerijos interneto svetaingje.



3.5.3. PraneSimas apie korupcinio pobiidZio nusikalstamas veikas

3.5.3.1. Imonés darbuotojas apie jam Zzinomg korupcinio pobiidzio nusikalstamg veika,
18skyrus veika, kurig galbiit padaré, daro ar rengiasi padaryti jo artimieji giminaiciai ar Seimos nariai
(artimyjy giminaiiy ir Seimos nariy sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos baudziamojo proceso kodekso II skyriuje), privalo pranesti Lietuvos Respublikos
prokuratiirai, Specialiyjy tyrimy tarnybai arba kitai ikiteisminio tyrimo jstaigai, jeigu jis gavo
duomeny, leidzianciy pagrjstai manyti, kad buvo padaryta, daroma $i veika ar rengiamasi jg padaryti,
ir jeigu teisés aktuose néra nustatyty pranestinos informacijos atskleidimo ribojimy.

3.5.3.2. Imonés darbuotojai apie jiems Zinoma teisés pazeidimag gali pranesti Imonéje jsteigtu
vidiniu pranesimy kanalu. Sj procesa reglamentuoja Jmonés generalinio direktoriaus 2022 m. geguzés
5 d. jsakymu Nr. 1R-75 ,,D¢l vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy
funkcionavimo uztikrinimo V] Lietuvos oro uostuose tvarkos apraso patvirtinimo® patvirtintas
aprasas. Minétame dokumente detalizuojami pranesimo budai ir gauty pranesSimy nagrinéjimo tvarka,
numatoma kaip bus saugoma informacija, susijusi su pranes¢jo autoryste, ir kas yra atsakingas uz §io
kanalo prieziiirg, kas gauna ir tvarko juo gautg informacijg. Vidiniais informacijos apie pazeidimus

teikimo kanalais priimami ir bendro pobtidzio pranesimai apie galimas neteisétos veikos apraiskas.

3.5.4. Kitos korupcijos prevencijos priemonés

3.5.4.1. Siekdami nulinés korupcijos tolerancijos, ugdyti ir kurti antikorupcing kulttirg ir
aplinka, didinti antikorupcinj sgmoninguma, Imonéje yra jdiegti antikorupcinio elgesio standartai bei
rengiamos jvairios S§vietimo priemonés: jvadiniai bei specializuoti mokymai, konferencijos,
seminarai, metodinés pagalbos renginiai, popietés, diskusijos ir kiti renginiai korupcijos prevencijos
ir korupcijai atsparios aplinkos kiirimo klausimais.

3.5.4.2. Imoné antikorupcinius mokymus ir kvalifikacijos tobulinimo kursus organizuoja
vadovaudamosi Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos ir jos reguliavimo srities jmoniy,
jstaigy ir bendroviy darbuotojy antikorupciniy mokymy programa. Imonéje yra parengta susisiekimo
sektoriaus korupcijos prevencijos programos tikslus atitinkanti korupcijos prevencijos mokymy
programa, taip pat periodiskai organizuojami darbuotojy mokymai jvairiomis korupcijos prevencijos
temomis. Jmonéje taip pat reguliariai vykdomas uz korupcijos prevencija atsakingy asmeny

kvalifikacijos kélimas. Siuos procesus reglamentuoja Jmonés generalinio direktoriaus 2021 m. spalio
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6 d. jsakymu Nr. 1R-151 “Dé¢l valstybés jmonés Lietuvos oro uosty korupcijos prevencijos mokymy
programos patvirtinimo” patvirtinta mokymy programa.

3.5.4.3. Imon¢je siekiant jvertinti bendruosius korupcijos prevencijos veiklos rezultatus, t. y.
kiek ir kokiy korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy yra jdiegta, Siy priemoniy diegimo
kokybe ir praktinj pritaikomuma bei jas taikant pasiektus rezultatus, kiekvienais metais yra atliekamas
atsparumo korupcijai lygio (toliau — AKL) nustatymas, kurj atlieka uz korupcijai atsparios aplinkos
ktirimg ir priemoniy jgyvendinimg atsakingi subjektai.

3.5.4.4. Imon¢ apskaiciuoja AKL rezultatus, parengia ir patvirtina ISvads, kurig skelbia
interneto svetainéje. Paskelbus ISvadg interneto svetainéje, jos nuoroda taip pat atSiunc¢iama
Ministerijos uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingam subjektui.

3.5.4.5. Imonéje ne reciau kaip kartg per 3 metus atlickamas korupcijos rizikos valdymo
vertinimas, kurj atlicka Jmonés Vidaus audito skyrius.

3.5.4.6. Imonés vadovas, susipazings su korupcijos rizikos valdymo vertinimo i§vadomis ir
susijusiais dokumentais, prireikus priima sprendimus dél korupcijos rizikos valdymo tobulinimo ir
apie priimtus sprendimus paskelbia interneto svetainéje. Korupcijos rizikos valdymo vertinimo
iSvadg Imoné¢ atsiuncia Ministerijos uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingam subjektui
susipazinti.

3.5.4.7. Imoné, pradédama bendradarbiavimg su naujais veiklos partneriais, jvertina galimas
rizikas. Jmoné deda visas protingas pastangas, kad supazindinty savo veiklos partnerius su Lietuvos
Respublikos susisiekimo ministro 2020 m. rugséjo 30 d. jsakymu Nr. 3-585 ,Dél Lietuvos
Respublikos Susisiekimo ministerijos ir jos reguliavimo srities jmoniy, jstaigy ir bendroviy
svarbiausiy atsparumo Kkorupcijai dokumenty patvirtinimo” patvirtintu Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerijos ir jos reguliavimo srities jmoniy, jstaigy ir bendroviy veiklos partneriy
elgesio kodeksu (toliau — Veiklos partneriy elgesio kodeksas) bei Jmonés generalinio direktoriaus
2022 m. birzelio 21 d. jsakymu Nr. 1R-97 “De¢l veiklos partneriy etikos kodekso patvirtinimo”
patvirtintu Veiklos partneriy etikos kodeksu.

3.5.4.8. Imoné siekia / deda visas protingas pastangas, kad gauty jsipareigojima jy laikytis,
bei numato teisines jsipareigojimy nevykdymo pasekmes. Teisines pasekmes uZz jsipareigojimy
nevykdyma veiklos partneriams i§samiai reglamentuoja Veiklos partneriy elgesio kodeksas.

3.5.4.9. Imoné kontroliuojan¢ioms institucijoms teikia informacijg apie savo veiklg kovojant
su korupcija. Informacija, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d.
nutarimo Nr. 480 ,,Dél Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto
svetainéms apraso patvirtinimo“ nuostatomis, taip pat skelbiama Jmonés interneto svetainéje

skyriuje ,,Korupcijos prevencija“, ,Prane$éjy apsauga“ ir, esant poreikiui, kitose visuomeneés
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informavimo priemonése bei kitais buidais. Darbuotojai apie korupcijos prevencijos veikla beli
vykdomas priemones periodiSkai informuojami intranete, susirinkimy bei mokymy metu.

3.5.4.10. Siekdama sékmingai istirti korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus ir vykdyti
korupcijos prevencija, Imoné aktyviai bendradarbiauja su korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas
tirian¢iomis valstybés institucijomis ir (ar) kitais patyrusiais ir kompetentingais korupcijos
prevencijos specialistais (ekspertais) kartu organizuodami korupcijos prevencijos mokymus,

skaitydami praneSimus, dalydamiesi savo praktine ir teorine patirtimi.

3.6. Apraso igyvendinimas, prieziiira ir kontrolé

3.6.1. Imonés generalinis direktorius formuoja korupcijos prevencijos politika
atsizvelgdamas | Imonés jstatuose jtvirtinta kompetencija spresti Imonés veiklos organizavimo
Klausimus.

3.6.2. Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus ar jo jgalioto asmens pavedimu STT pareigtiny,
kuriems pavesta atlikti ar koordinuoti korupcijos rizikos analizés atlikima, sitilymu, suderinus su
tiesioginiu vadovu, Jmonéje gali biiti atliekama korupcijos rizikos analizé.

3.6.3. Imonés darbuotojai privalo nedelsdami informuoti apie galimos korupcijos atvejus
pateikdami informacija savo tiesioginiam vadovui ir (ar) uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimag

atsakingus asmenis.

4. BAIGIAMOSIOS APRASO NUOSTATOS

4.1. Imonés darbuotojai privalo supazindinti su Apraso nuostatomis ir jsipareigoti jy laikytis.

4.2. ApraSo nuostaty pazeidimas laikomas darbo pareigy pazeidimu, uZ kurj taikoma Jmonés
vidaus teisés aktuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatyta atsakomybé. Tais atvejais, kai
ApraSo pazeidimas turi nusikalstamos veikos poZymiy, apie tai praneSama kompetentingoms
institucijoms ir uz Sias veikas gali biiti taikoma Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatyta
atsakomybé.

4.3. Sio Apraso nuostatos taikomos tiek, kiek §iy teisiniy santykiy nereglamentuoja Lietuvos
Respublikos jstatymai ir kiti teisés aktali.

4.4. Aprasas skelbiamas viesai. Imon¢ siekia, kad Apraso nuostaty laikytysi Imonés veiklos
partneriai ir kitos suinteresuotosios Salys.

4.5. Uz savalaikj Apraso atnaujinimg atsakingas Saugos ir saugumo departamento Prevencijos

skyriaus vadovas.



