Paskelbta AB , Lietuvos oro uostai” Generalinés (-io) direktoreés (-iaus) atranka

Akciné bendrové Lietuvos oro uostai (LTOU) valdo tris tarptautinius oro uostus - Vilniaus,
Kauno ir Palangos. Bendroveé koordinuoja oro uosty veiklg, vysto jy infrastruktdrg ir paslaugas
keleiviams bei verslo partneriams. Bendrovés akcininko teises ir pareigas jgyvendina
Susisiekimo ministerija.

Pagrindiniai Susisiekimo ministerijos l0kesciy raste LTOU keliami tikslai - didinti Lietuvos
pasiekiamuma, pleciant Salies ekonomikai svarbiy skrydziy krypciy tinklg ir paslaugy jvairove,
kurti patrauklig aplinka verslui ir pritraukti naujy investicijy j oro uostus, taip pat plétoti saugia
ir tvarig oro uosty infrastruktdrg bei efektyviai jg valdyti. Tikimasi, kad bendrové uztikrins
aukstg keleiviy ir partneriy aptarnavimo kokybe, didins oro uosty veiklos efektyvumg, diegs
inovatyvius ir skaitmeninius sprendimus, stiprins saugumag ir prisidés prie tvarios aviacijos
plétros.

Lukesciu rastas Lietuvos oro uostams.

Lietuvos oro uostai Strateginis veiklos planas 2026-2029.

Atrankg vykdyti padés konkurso bidu pasirinkta vadovy paieskos jmoné AIMS International
Lietuva.

Atrankos buadas: pokalbis.

Pagrindinés LTOU generalinés (-io) direktorés (-iaus) atsakomybés:

1. LTOU strategijos jgyvendinimas, strateginiy tiksly pasiekimas, bendroves
konkurencingumo didinimas.

2. Bendroveés finansiniy rezultaty pasiekimas, efektyvus iStekliy ir kapitalo naudojimas,
veiklos produktyvumo didinimas bei verslo augimas.

3. Uztikrinti efektyvig, saugia, patikimg ir koordinuotg Vilniaus, Kauno ir Palangos
tarptautiniy oro uosty veikla.

4. Lietuvos tarptautinio pasiekiamumo strategijos jgyvendinimas, ekonomiskai pagrjstos
skrydziy krypciy tinklo vystymas, oro vezejy pritraukimas ir strateginiy partnerysciy plétra.

5. Aviaciniy ir neaviaciniy pajamy augimas, naujy verslo galimybiy vystymas, klienty patirties
gerinimas ir LTOU konkurencinés pozicijos stiprinimas.

6. Uztikrinti skaidrig ir atsakingg bendrovés veiklg, veiksminga bendradarbiavimg su valdyba,
akcininku, valstybés institucijomis, reguliuotojais, tarptautiniais partneriais ir kitomis
suinteresuotosiomis Salimis;

7. Uztikrinti tinkamg LTOU infrastruktdros valdymga ir savailaike plétrg bei jos atsparumg,
fizine ir veiklos apsauga.

Bendrieji reikalavimai kandidatams (privalomi)

1. Aukstasis universitetinis arba jam prilygstantis iSsilavinimas;
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2. Ne trumpesné nei 10 mety vadovaujamo darbo patirtis, iS kuriy ne maziau nei 5 metai
auksciausio lygio vadovo (generalinio direktoriaus, verslo vieneto direktoriaus ar valdybos
nario) pareigose kompleksinés veiklos jmonéje ar jmoniy grupéje, atitinkancioje bent vieng is
Siy masty: metinés pajamos / valdomas biudZetas > 20 min. Eur arba valdomas materialusis
turtas / investicijy portfelis > 50 min. Eur arba vadovavimas komandai ne maZiau kaip 200
darbuotojy pavaldume;

3. Sékminga strategijos formavimo ir jgyvendinimo, pokyciy valdymo, verslo strategijos
formavimo ir jos jgyvendinimo, inovatyviy technologijos procesy diegimo, bendroviy finansy
ir riziky valdymo patirtis;

4. B0Oti susipaZinus su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, reglamentuojandiais civilinés aviacijos sritj ir
nacionaliniam saugumui uZtikrinti svarbiy jmoniy apsaugg, Europos Sgjungos teisés aktais,
Tarptautinés civilinés aviacijos organizacijos (ICAO) ir kity tarptautiniy civilinés aviacijos
organizacijy, kuriy naré yra Lietuvos Respublika, teisés aktais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais jmonés kompetencijai priskirtus klausimus, ir gebéti uztikrinti reguliacine
atitiktj;

5. BatinepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatyme;

6. Atitikti Lietuvos Respublikos nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy objekty apsaugos
jstatymo 17 straipsnio 2 dalyje nustatytus reikalavimus;

7. Labai gerai mokéti lietuviy kalbg (C2/ gimtoji);

8. Moketi angly kalbg ne Zemesniu kaip C1 lygiu ;

9. Atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus asmenims, pretenduojantiems gauti leidimg
dirbti ar susipaZzinti su jslaptinta informacija Zymima saugumo Zzyma ,Slaptai”.

Specialieji reikalavimai (vertinami)

Strateginis mgstymas ir lyderysté neapibréztumo sglygomis

Sékminga suinteresuoty Saliy (klienty, partneriy, investuotojy) valdymo patirtis
Kompleksinés veiklos valdymo patirtis

Korporatyvinio valdymo praktinés zinios, valdysenos principy iSmanymas
Finansy ir riziky valdymo patirtis

Lyderystés gebéjimai

Vadovy komandos efektyvus valdymas

No v A~ WD =

Bus laikoma privalumu

1. Patirtis civilinés aviacijos arba kitame reguliuojamame, kapitalui imliame sektoriuje
(energetika, telekomunikacijos, infrastruktdra, transportas, finansai)

2. Ziniy apie keleiviy ir kroviniy srauty didinima, skrydZiy kryp¢iy plétra ir bendradarbiavima
su oro linijomis turéjimas

3. Patirtis valstybés valdomoje arba valstybei strategiSkai svarbioje jmonéje

4. Didelio masto infrastruktaros projekty jgyvendinimo patirtis (= 50 min. Eur)

5. Darbo su ES finansavimo instrumentais patirtis

6. Patirtis veikiant tarptautinéje verslo aplinkoje



7. Patirtis diegiant technologines inovacijas, jskaitant dirbtinj intelektg ir automatizacijg,
siekiant stiprinti organizacijos operacinj efektyvuma, atsparuma, saugq ir konkurencingumg

Vertybiniai reikalavimai (privalomi)

1. Turi bati nesusijes su kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis rySiais, dél kuriy einant
pareigas, kilty interesy konfliktas;

2. Neturi tureti finansiniy, turtiniy, verslo, profesiniy, sutartiniy, Seiminiy ar kity reikSmingy
jsipareigojimy ar priklausomybiy, dél kuriy uZsienio valstybés, jy institucijos, kontroliuojami
subjektai ar kiti su nacionalinio saugumo interesais nesuderinami subjektai galéty daryti
neteisétg arba netinkamg jtakg kandidato sprendimams ar jmoneés veiklai;

3. Neturi turéti ir neturi bati praeityje (per pastaruosius desimt mety) turéjes finansiniy,
turtiniy, verslo, profesiniy, sutartiniy, Seiminiy ar kity reikSmingy rysiy su uZsienio valstybiy,
kurios Nacionalinio saugumo strategijoje jvardytos kaip keliancios grésme nacionaliniam
saugumui ir nacionaliniy interesy uZztikrinimui, taip pat kuriy ideologija Nacionalinio saugumo
strategijoje jvardyta kaip prieStaraujanti Lietuvos nacionaliniams interesams;

4. Turi bati neatimta ir neapribota teisé eiti atitinkamas pareigas, j kurias pretenduojama, ar
atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas;

5. Per pastaruosius 5-erius metus kandidatas turi bati neatSauktas iS juridinio asmens
vienasmenio ar kolegialaus organo dél netinkamo pareigy atlikimo.

Atlygis: nuo 11 500 iki 15 000 eury per meénesj neatskaicius mokesciy. Skatinamoji metiné
dalis iki 20 procenty praéjusiais finansiniais metais iSmokétos pareiginés algos.

Dokumentai, kuriuos privalo pateikti kandidatai

1. Gyvenimo aprasymas (CV) (laisva forma);

2. Motyvacinis laiskas (laisva forma);

3. Paraiska dalyvauti atrankoje ir sgZiningumo deklaracija (priedas nr.1);

2. Kandidato sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo (priedas Nr.2);

Terminai ir kontaktai
Dokumenty pateikimo terminas iki 2026 m. lapkricio 16 dienos imtinai.

Dokumentus prasome siysti el. pastu: egle.vitkelyte@aims.It, temoje nurodant ,Atranka j AB
Lietuvos oro uosty generalinio direktoriaus (-és) pareigas”.

Asmenys atsakingi uzZ atrankos dokumenty priémima, aptarnavima, informacijos
teikima:
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Kontaktinis asmuo - Vaida Ruskiene, Asocijuotoji partnere, el. pastas: vaida.ruskiene@aims.lt,
mob. +370 62035062

Imonés kontaktinis asmuo - Natalija Andrei¢iuk, Zmoniy ir kultdros departamento direktore,
el. pastas: n.andreiciuk@Itou.lt, mob. +370 656 55056
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